
平成 23 年度地域人材育成事業 

障がい者の就業ステップアップ事業 

 

 

 

 

大阪ビルメンテンス協会では、エル・チャレンジとの共同事業

の一環として、今年度、大阪市から上記事業を委託されることに

なりました。これは、平成 23 年度地域人材育成事業の中の一つ

で、障がい者の雇用促進を目的とした事業です。本事業では、エ

ル・チャレンジの訓練現場で一定期間基礎訓練を行った障がいの

ある人が大阪協会の会員企業で、就業体験研修を行い、研修終了

後、会員企業への就労を目指して行きたいと思っています。皆さ

んの誠意ある取り組みを期待するとともに、障がいのある人の社

会参加、就労意欲の向上への一翼になればと思っていますので、

ぜひ説明会へのご参加よろしくお願いします。 

 

記 

 

日   時   平成２３年１０月１７日（月） １４：００～（１時間程度） 

 

場   所   大阪ビルメンテナンス協会 

        大阪市北区中津１－２－１９新清風ビル 

 

 

就業体験研修の受入企業募集説明会 参加申し込み 

 

会社名                  電話番号                     

 

担当申込者名              

名  前 役  職 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(一社)大阪ビルメンテナンス協会 TEL 06-6372-9120 ＦＡＸ ０６－６３７２－９１４５ 

い っ しょ に

働 い てみ ま

せんか？ 

 


